“Dovlat qullugu vazifesinin tutulmasi maqsadi ils miisahiba kecirilmasi
Qaydas1”nin tasdiq edilmasi haqqinda

AZORBAYCAN RESPUBLIKASI PREZIDENTININ FORMANI

Azarbaycan Respublikasi Konstitusiyasinin 109-cu maddssinin 32-ci bandini
rohbar tutaraq, “Dovlet qullugu haqqinda” Azarbaycan Respublikasinin Qanununda
doayisikliklar edilmasi barods” Azarbaycan Respublikasmin 2016-c1 il 31 may tarixli 267-
VOD némrali Qanununun icrasini temin etmak magqsadi ile qarara aliram:

1. “Dovlet qullugu vezifasinin tutulmasi moqsadi ilo miisahibe kegirilmasi

Qaydas1” tasdiq edilsin (alave olunur).

2. Azarbaycan Respublikasinin Nazirlor Kabineti:

2.1. Azerbaycan Respublikasi Prezidentinin aktlarmm bu Fermana
uygunlasdirilmasma dair tekliflorini {i¢ ay miiddstinde hazirlayib Azarbaycan
Respublikasinin Prezidentins toqdim etsin;

2.2. Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin normativ hiiquqi aktlarmm bu
Formana wuygunlasdirilmasimi  {i¢ ay miiddetinde temin edib Azarbaycan
Respublikasinin Prezidentine malumat versin;

2.3. bu Fermanin 1-ci hissesi ilo tesdiq edilmis Qaydanmn 2.4-cii bandine uygun
olaraq, miisahibo elaninin formasmi iki ay miiddstinde toesdiq edib Azarbaycan
Respublikasinin Prezidentine malumat versin;

2.4. bu Formanin 1-ci hissoesi ilo tosdiq edilmis Qaydanin 2.5-ci bandine uygun
olaraq, inzibati vozifslerin tesnifat: tizre vakant vazifelerin tutulmasmm tmumi
sortlorini iki ay miiddatinds miiayyen edib Azarbaycan Respublikasinin Prezidentina
molumat versin;

2.5. markazi icra hakimiyyati orqanlarinin normativ hiiquqi aktlarinin bu Formana
uygunlasdirilmasini noazarstde saxlasin ve bunun icrasi barade bes ay miiddatinde
Azarbaycan Respublikasinin Prezidentine malumat versin;

2.6. bu Formandan irali golon digar maselalori hall etsin.

3. Azarbaycan Respublikasinin 9Odliyye Nazirliyi moarkezi icra hakimiyyati
orqanlarinin normativ hiiquqi aktlarmin ve normativ xarakterli aktlarm bu Fermana
uygunlasdirilmasm: tomin edib Azerbaycan Respublikasinin Nazirlor Kabinetino
moalumat versin.
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Dévlat qullugu vazifasinin tutulmasi maqgsadi ile miisahiba kecirilmasi
QAYDASI
1. Umumi miiddsalar

1.1. Bu Qayda “Dovlat qullugu hagqinda” Azearbaycan Respublikasi Qanununun
(bundan sonra — Qanun) 28-ci vo 29-cu maddalarine asasen, birinci-besinci kateqoriya
dovlat organlarinda (yerli icra hakimiyysti orqanlari, yerli icra hakimiyyati organlarinin
yanindaki orqanlar ve inzibati erazi dairslari tizre niimayendsliklori istisna olmaqla)
inzibati vazifalorin birinci-yeddinci tosnifatina uygun olan dovlsat qullugu vazifalarinin
(bundan sonra — vakant vezifs) tutulmasi {i¢clin yaradilan miisahibe komissiyasinin
reqlamentini, miisahibs komissiyasinmn terkibinin formalasdirilmasi, miisahibanin
kecirilmoasi, qiymatlondirme aparilmasi, miisahibonin naticelorinin arasdirilmasi
qaydasini va kegid ballarini miisyyen edir.

1.2. Misahibanin kecirilmasindo maqsed namizadin vakant vazifa tizro bilik
soviyyesini, peso hazirligini, iimumi diinyagoriistinti ve vakant vezife ti¢iin zaruri olan
keyfiyyotlarini yoxlamaqla, hamin vazifoys uygunlugunu miiayyan etmoakdir.

1.3. Miisahibs komissiyasi foaliyystini asagidaki prinsipler asasinda hoayata kegirir:

1.3.1. ganunguluq — miisahibenin togkili va kegirilmasi ilo baghh normativ hiiquqi
aktlarin talablarine riayet edilmasi, habels namizadlarle bagl macburi taleblerin yalniz
normativ hiiquqi aktlarla miisyyen edilmasi;

1.3.2. obyektivlik — namizadin vakant vezifeys uygunlugunun yalniz namizadle
aparilmis miisahibe esasinda ve bu Qayda ilo miiayyen edilmis meyarlar rohbar
tutulmagqla giymatlondirilmasi;

1.3.3. garazsizlik — namizadls yaxin qohumluq slagasi olan soxslorin (ari (arvadi),
valideynlari, qardaslari, bacilari, ovladlarr) miisahiba komissiyasinin terkibine daxil
edilmasinin yolverilmazliyi;

1.3.4. mistaqillik — miisahiba komissiyasinin ve miisahiba komissiyas: tizviiniin
miisahibalorin kegirilmoasi ve miisahibs iizro qerarm qobul edilmesi ilo bagh
miistaqilliyi ve onlarin faaliyyetine miidaxilenin yolverilmazliyi;

1.3.5. barabarlik - irqinden, etnik moansubiyystinden, dininden, dilindan,
cinsinden, mengoayinden, amlak veziyystinden, qulluq modvqgeyindan, aqidasinden,
siyasi partiyalara, hamkarlar ittifaqlarina ve diger ictimai birliklore mansubiyystindan
asili olmayaraq biitiin namizadlerin miisahibanin kegirilmasi ils slagadar hiiquglarmm
boraberliyine tominat verilmasi;

1.3.6. soffafliq vo askarliq — miisahibe kegirilon zaman namizadin razilig ile
videogokilisdon istifads olunmasi, ictimaiyyat ve kiitlovi informasiya vasitalari
niimayondslorinin miisahibode miisahida¢i qisminde istiraki ve mdiisahibenin
naticelorinin agiq elan olunmasi;



1.3.7. pesokarliq - namizadin potensial imkanlarindan istifade etmok
miimkiinliiylintin agkara ¢ixarilmasi ve vakant vezifeye yararlihini miisyyen etmok
ticin Qanunun 29.8-ci maddasinde noazerds tutulan meyarlar osasinda hartorafli
giymatloandirilmasi.

1.4. Bu Qaydada istifada olunan asas anlayislar asagidaki menalar: ifads edir:

1.4.1. miisahibe — vakant vezifenin tutulmasi tigiin dovlet qullugunun miivafiq
voazifasi lizro test imtahanindan kec¢diyini tasdiq edan sertifikat: qiivvads olan goxsler
tictin kegirilon, Qanunun 28.6-c1 maddasinds nazardos tutulan miisahibs;

1.4.2. daxili miisahiba — vakant vozifonin tutulmasi ti¢lin kecirilon vo ilk ndévbado,
homin dovlet orqaninda inzibati vezifelorde qulluq kegon ve inzibati vezifelorin
tosnifatina uygun ixtisas deracesi olan dovlat qulluqgularinin istirakin1 nezarde tutan
miisahibs;

1.4.3. imumi miisahibs — vakant vezifonin hamin dovlst orqaninda ve ya diger
dovlet orqaninda inzibati vazifelorde qulluq kegon vo inzibati vezifelorin tosnifatina
uygun ixtisas deracesi olan dovlat qulluqgulari, habels az1 5 il qulluq staji olan veo
dovlet organinda inzibati vazifelords ¢alismis soxslor terafinden tutulmasi magqgsedile
kecirilon miisahibo.

2. Miisahiba elaninin verilmasi ils bagl taskilati masalalar

2.1. Dovlet orqaninin rehbari dovlst orqaninda vakant vezifs yarandig: giinden bir
ay miiddatinde hamin vakant vezifenin tutulmasi {i¢tin daxili miisahibe ve ya imumi
miisahibs, yaxud miisahibe kegirilmasi barads qorar qgebul edir ve bu barade
Azoarbaycan Respublikasinin Dévlet Imtahan Moarkezine (bundan sonra — Morkaz)
molumat verir.

2.2. Daxili miisahibs naticesinda vakant vazifs tutulmadiqda, dovlst orqaninin
rohbari miisahibanin kecirildiyi giinden otuz giin miiddstinds homin vezifonin timumi
miisahibe vo ya miisahiba yolu ilo tutulmas: barade gerar gebul edir vo bu barade
Moarkoaze malumat verir.

2.3. Miisahiba elani, vakant vozifo tizro vozife talimat: ve miisahibe proqramlar:
vakant vazifenin aid oldugu dovlet orqaninin (bundan sonra — dovlet orqani) internet
saytinda yerlasdirilir, habelo miisahiba elan edilmazdan azi on giin avval Moarkaza
toqdim olunur ve Markaz hamin malumatlarin 6z internet portalinda (bundan sonra —
portal) yerlegdirilmasini temin edir.

2.4. Miisahibanin kegirilmasi haqqinda elan, senadlsrin gabulu {i¢iin miisyyan
edilmis son miiddat gostorilmokls, Markazin portalinda, dovlet orqaninin internet
saytinda ve diger kiitlavi informasiya vasitalarinds verilir. Miisahiba elaninin formasini
Azarbaycan Respublikasinin Nazirlor Kabineti tosdiq edir. Dovlat orqani miisahiba
elaninm mazmununu Markazle razilagdirmaqla miisyyen edir.

2.5. Miisahibade namizod vakant vozifonin tutulmasinin tmumi sartlorine ve bu
sortlora asasen vazife telimati ilo miisyyen edilon teleblore uygun olaraq istirak eds
bilor. Inzibati vezifelorin tutulmasinin {imumi sartlorini Azarbaycan Respublikasmin
Nazirlor Kabineti miisayyon edir ve hamin vezifsler {izro vezife tslimatlarini dovlet
orqanlari, Markazle razilasdirmaqla, bu sartlora uygun olaraq hazirlayirlar.



2.6. Miisahibadoe istirakla bagli senadlarin qebulu {iiciin miisyyen edilmis son
miiddat bitdikden sonra miisahibanin kegirilmasi qrafiki (miisahibanin kegirilmasi vaxt
va yeri) dovlet orgqaninin internet saytinda ve Markazin portalinda yerlasdirilir.

3. Miisahibs komissiyasinin tarkibinin formalasdirilmasi

3.1. Miisahibo komissiyasmni ¢ naferdon ibarat torkibds, Moarkazin bir
niimayeandasi va bir miistaqil ekspert daxil edilmakls, dovlat organi yaradr.

3.2. Moarkaz miisahibe komissiyasina 6z niimayendasi kimi miivafiq sahalor tizroe
ekspert vo (vo ya) miitoxassislari colb eds bilar.

3.3. Asagidaki saxslor miisahiba komissiyasinin tizvii ola bilmazlar:

3.3.1. yardimgi vozifs tutan dovlet qulluqgulary,

3.3.2. vakant vazifodan daha asag1 vozife tutan dovlst qulluqgulary;

3.3.3. namizadlo yaxmn qohumluq slagasi olan soxslar (ari (arvadi), valideynlari,
qardaslari, bacilari, 6vladlari);

3.3.4. bilavasito ve ya dolay1 yolla miisahibonin naticasinde maraqli olan,
obyektivliyi ve qarazsizliyi siibhe doguran sexslar;

3.3.5. ali tohsili olmayan saxslor.

3.4. Dovlat orqaninda, hamin dovlet orqaninin strukturuna daxil olan va ya
strukturuna daxil oldugu dovlat orqaninda islomayan, habelo hamin doévlst orqanina,
onun strukturuna daxil olan va ya strukturuna daxil oldugu dovlet orqanina ezam
edilmis, dovlet orqanmim faaliyyatine calb olunmus soxslor miisahiba komissiyasinin
hamin dovlst orqanini tomsil eden niimayandasi kimi istirak eds bilmazlar.

4. Miisahibs komissiyasinin reqlamenti vo miisahibanin kec¢irilmasi qaydasi

4.1. Miisahibonin kegirildiyi vaxt ve yer barade namizadlore miisahibonin
kecirilmasine an az1 bes giin qalmis dovlet orqaninin internet sayt1 vo Markazin portali
vasitosilo molumat verilir. Miisahibe elanda gostorilmis vaxtda, dovlet orqanmnimn
miiayyon etdiyi yerds kegirilir.

4.2. Miisahiba kegirilon giin miisahibads istirak edacok namizadlarin siyahisi va
soxsi islari miisahibe baslanmazdan avvel miisahibs komissiyasina toqdim edilir.

4.3. Miisahibs komissiyasimin {izvii namizadlarden her hansi biri il yaxin
gohumluq, soxsi yaxinhq, asililig, sexsi adavet miinasibatinds olduqda, yaxud
miisahiba naticelerinin obyektiv giymatlondirilmasine menfi tasir eds bilon va ya
miisahibanin aparilmasi qaydalarmimn pozulmasina sebab ola bilen basqa hallar mévcud
oldugda, hemin {izv 0zii-6zline etiraz edir. Belo osaslar olduqda, miisahiba
baslanmazdan avval namizad miisahibe komissiyasinin har hansi tizviina ({izvlarino)
etiraz edo bilor.

4.4. Bu Qaydanin 4.3-cii bondina uygun olaraq asaslandirilmis etiraz edildikds,
baresinds etiraz edilmis ve ya 0zli-Oziine etiraz etmis soxslor homin namizadle
miisahibade komissiyanin tizvii kimi istirak ede bilmezler. Bu halda iki is giini
miiddstinds yeni torkibde miisahibo komissiyast yaradilir ve hemin namizadle
miisahiba kecirilir.



4.5. Miisahibs, namizadin razilig: ile videocgakilis aparilmagqla, ictimaiyyat, kiitlovi
informasiya vasitalori niimayendsalarinin ve diger miisahidagilerin istirak: ile (oldugu
halda) kegirilir. Bu halda videogakilislor vo ya miisahidagilarin istiraki miisahibanin
kecirilmasinos, eloco do miisahibe komissiyasmnin normal faaliyystine maneo
torotmomaolidir. Ogoar belo maneo toratmo hallar1 miivafiq xebardarliqdan sonra da
tokrar olunarsa, videogokilis ve ya miisahidagilorin istiraki mehdudlasdirila ve ya
qadagan edils bilar.

4.6. Asagidaki soxslar miisahibade miisahidagi gisminda istirak eds bilmazlar:

4.6.1. miisahidaci qgisminda istirak etmak {i¢lin dovlet orqanina ve ya Markozo
gabagcadan miiraciat etmayan soxslor;

4.6.2. son 1 il arzinds miisahidagi qisminda istirak etmak istodiyi vakant vozife
tizro elan edilmis miisahibado istiraki geyds alinmis soxslor;

4.6.3. miisahibads istirak edan namizadin yaxin qohumlar1 ve ya miisahibanin
naticasinda birbasa maragi olan diger soxslar.

4.7. Miisahiba Qanunun 29.8-ci maddasinds noazards tutulmus meyarlar asasinda
namizadin vakant vezifeys uygunlugunu miioayyon etmok {iglin miisahibo
komissiyasinin ona suallar, tapsiriqlar vermesi ve namizadin hemin suallar
cavablandirmasi, tapsiriglari yerine yetirmasi, habelo namizedin dinlenilmasi,
miisahiba komissiyasi tizvlarinin miisahide aparmasi ve qisa izahlar vermasi yolu ile
hayata kegirilir.

4.8. Namizada verilon suallar ve tapsiriqlar aydin olmadiqda, namizedin hemin
suallar1 vo tapsiriglar: aydinlasdirmaq hiiququ vardir.

4.9. Namizadin bilik saviyyesinin giymetlondirilmasi avvalcoden elan edilmis
miisahibe proqrami asasinda hayata kegirilir. Bilik saviyyasinin qgiymatlondirilmasi
moqgsadi ilo namizede miisahibe proqramindan kenar suallarn  verilmasi
yolverilmoazdir.

4.10. Moarkoez miisahibe proqramlarinin hazirlanmasinda istirak edir vo tosdigine
raziliq verir.

4.11. Her bir namizadle miisahibs fardi qaydada, Azarbaycan Respublikasinin
dovlet dilinda ve az120 daqiqe aparilir.

4.12. Miisahibs komissiyasinin tizvlari asagidaki toloblare riayet etmolidirlar:

4.12.1. miisahibe aparilacaq yers toyin edilmis vaxtda golmak;

4.12.2. bu Qayda ils, vakant vazifoye dair vozifs tolimatlar: ve namizadin soxsi isi
ils tanig olmagq, miisahibs proqramlari tizrs hazirligh olmag;

4.12.3. bu Qaydanin 4.3-cii bandinds nazarde tutulmus hallarda 6zii-6ziins etiraz
etmok;

4.12.4. misahibonin kegirilmasi ilo bagli normativ hiiquqi aktlarin talsblarine
riayat etmak;

4.12.5. miisahibanin aparilmasma mane olan texniki va digar vasitelarden istifada
etmamoak, o climlodan rabite vasitelorini miisahibe otaglarina getirmamak;

4.12.6. namizadin ve digor komissiya tizvlarinin sexsiyyetine va fikirlorine
hormatls yanasmagq, miisahibe zamani nazakatli, diqgetli ve sabirli olmag;

4.12.7. miisahibs zaman1 miisahiba otagini tizrlii sebeb olmadan tark etmemak;



4.12.8. namizadin vakant vezifays uygunlugunu giymatlandirmak {i¢iin vezifanin
teloblari ils alagedar ve miisahibs proqramina uygun suallar vermak;

4.12.9. suallar1 ve tapsiriglar1 verarken, miiayyan edilmis vaxt bolgiisiine amsal
etmok;

4.12.10. miisahibonin gedisi zamani namizade vakant vezifeys uygun olub-
olmamasi barado fikir bildirmemaok;

4.12.11. miisahibenin aparilmasina mane olan digar harakatlars yol vermamak.

4.13. Namizad asagidaki taloblors riayat etmoalidir:

4.13.1. miisahibanin aparilacag: yers toyin edilmis vaxtda golmak;

4.13.2. miisahibs komissiyasimnin iizvlerine hormatle yanasmaq, onlarin suallarini,
tapsiriqlarini sonadek dinlomak;

4.13.3. suallara mahiyyati {izro cavab vermoayo vo tapsiriglart miimkiin gadar qgisa
vaxtda yerins yetirmayo ¢alismagq;

4.13.4. tizrlii sabeb olmadan miisahibanin kegirildiyi otag tork etmomak;

4.13.5. rabito vo digar texniki vasitalori miisahibanin kecirildiyi otaga gotirmamaok.

4.14. Namizad miisahibonin aparilacagi yers miioyyan edilmis vaxtda
golmadikds, miisahibs komissiyasimin {izvlari terafinden onun miisahibads istirak
etmomaosi baradas akt tartib edilir.

4.15. Miisahibads iizrlii sebabler olmadan istirak etmaysn namizedle hamin
vakant vozifs tizro (elan edilmis cari miisahibo iizra) yeni miisahibanin kegirilmasina
yol verilmir.

4.16. Miisahibada {izrlii sebablorden istirak etmayan namizadlo hemin vakant
vozife lizro (elan edilmis cari miisahibs iizre) yeni miisahibonin kegirilmasine dovlat
orqaninin gorari asasinda yol verilir.

5. Namizadin vazifays uygunlugunun qiymatlondirilmasi va kecid ballar1

5.1. Miisahiba basa ¢atdiqdan sonra miisahibe ilo bagli miisahibs komissiyasinin
tizvlori arasinda namizadin istiraki olmadan fikir miibadilasi aparilir.

52. Miisahiba komissiyasinin hor bir {izvii namizadin vakant vozifoyo
uygunlugunu asagidaki meyarlara asason qiymsatlondirir:

5.2.1. bilik seviyyesi — namizadin vakant vazifaye dair miisahibe proqrami iizras
biliklori;

5.2.2. pess hazirhi$1 — namizadin vakant vezifenin tutulmasi gertlerine uygun
olaraq nazeri ve qanunvericilik biliklerini tatbigetms bacari$i ve vazifenin tutulma
sortlorine uygun olaraq xarici dil, informasiya texnologiyalar1 tizra biliklori;

5.2.3. timumi diinyagoriisii — namizadin diinyada (6lkads) ve comiyyetde bas
veran mithiim hadisslora dair malumatliligi, habels bu hadisalars dair miilahizalori;

5.2.4. vakant voezifs ti¢lin zaruri olan keyfiyyotlor — namizadin emosional sabitliyi,
mosuliyyoetliliyi, maqsadyonliiliiyii, diiriistliiyii, 0ziiniitonqgid, niifuzetms, tohliletms,
tinsiyyoatqurma bacariqlari.

5.3. Har bir giymatlondirme meyari {iglin oan yiiksak bal 5, an asag1 bal ise 2-dir.
Har bir meyar {iizro verilmis qiymotlor toplanaraqg, namizad barads timumi bal



misyyon edilir ve “Namizadin iddia etdiyi inzibati vazifeys uygunlugunun
giymatlondirilmasina dair bal cadvali” ile rasmilesdirilir (1 nomrali slave).

5.4. Miisahibe komissiyasinin tizvleri torafinden har bir meyar tizro verilmis ballar
“Namizadin iddia etdiyi inzibati vezifays uygunlugunun giymstlondirilmasine dair bal
codveli’nin miivafiq hissesinde geyd olunmali ve har bir meyar tizro verilmis bal
asaslandirilmalidir.

5.5. Miisahibs komissiyasi tizvlorinin verdiyi imumi ballar toplanilir ve komissiya
tizvlorinin sayina béliinarak, orta bal miisyyen edilir. Miisahibenin yekun naticalari
“Namizoadin inzibati vezifeye uygunlugunun giymsetlondirilmasine dair yekun
protokol”la resmilasdirilir (2 némrali alavoe).

5.6. Miisahibe komissiyas:t tizvlerinin namizadin qiymatlondirilmasi zamar
verdiyi iimumi ballar arasinda miisahiba naticesine tasir edan farq (3 vo daha ¢ox bal)
olduqda, miisahibanin naticasi etibarsiz hesab edilir. Bu halda miisahibanin naticelarina
Qanuna asasen inzibati sikaysts baxmali qurumda baxilir.

5.7. Vakant vozife tizro kegirilmis miisahibadon 16 ve daha ¢ox bal toplamis
namizad miisahibadon miiveffogiyyatlo ke¢mis hesab olunur. Miisahibs komissiyasi
namizadin iddia etdiyi vakant vazifays uygun olub-olmamasi barads garar qebul edir.

5.8. Miisahibanin naticelori dovlet organinin internet saytinda ve Markezin
portalinda yerlasdirilir.

5.9. Miisahibadon miiveffoqiyyatlo ke¢mis namizadlor vakant vezifaye tayin
edilmak {i¢lin bes is giinii miiddatinds dovlst orqaninin rahbarine taqdim olunurlar.
Dovlst organinin rahberi namizadlerin teqdim olundugu giinden on bes giin
miiddstinds gobul etdiyi gerar barode Moarkeazs malumat verir.

5.10. Vakant vazifoys tayin edilmoak {i¢lin dovlat organmin rahbarine toqdim
olunmus, lakin vakant vozifays toyin edilmemis namizadlar iki il miiddstinde hamin
dovlat orqaninda ehtiyat kadr kimi saxlanilirlar. Bu miiddatde homin dovlet organinda
analoji vakant vezife (vezifenin tutulmasi gortleri uygun olan) olduqda, namizadler
onlarm raziligy ilo hamin vazifalers toyin edilirlor. Homin miiddatds inzibati vezifelora
toyin edilon namizadler ehtiyat kadrlar siyahisindan ¢ixarilirlar.

5.11. Morkoaz namizadlorin miisahiba senadlsrinin (o ciimladen miisahiba
geydlarinin ve videogokilislorin) 5 il miiddstinde miihafizasini tomin edir.

5.12. Namizadlorin miisahibe senadlorinin asli Moarkezdos, surstlori ise dovlet
orqaninda saxlanilir.

6. Miisahibanin naticalarina yeniden baxilmasi

6.1. Namizadlor miisahibanin naticalerinden inzibati qaydada ve mahkemayas
sikayat vera bilarlor.

6.2. Namizadlar terafinden miisahibanin naticalarinden inzibati qaydada sikayaet
verilmasi Qanunla miiayyen olunmus qaydada hayata kegirilir.



“Dovlat qullugu vazifasinin tutulmasi
magqsadi ilo miisahiba kegirilmasi
Qaydasi”na
1 nomroli alavs

Namizadin iddia etdiyi inzibati vezifays uygunlugunun qiymatlandirilmasina dair

BAL CODVOLI

Namizod:
Tovolludii:
Foto Test bali:

(3x4) Dovlst organa:
Struktur bolma:

Vakant vazifenin kodu ve adi

Qiymotlondirms

Ballar Ballarin asaslandirilmasi
meyarlari

1. Bilik saviyyasi
(miisahiba proqrami tizrs biliklor)

2. Pesa hazirlig:

(nazari va qanunvericilik biliklerinin
totbiqi bacarigi, vozifanin tutulma
sortlorinae uygun olaraq xarici dil,
informasiya texnologiyalari {izrs biliklor)

3. Umumi diinyagoriisii:

(diinyada (6lkads) vo comiyyatds bas
veron mithiim hadisalora dair
moalumatlilig, habels bu hadisalara dair
miilahizalar)

4. Vakant vazifs li¢iin zaruri olan
keyfiyyatlar
(emosional sabitlik; masuliyyetlilik;
moaqsadyonliiliik; diiriistliik;
oziiniitengid; niifuzetms; tahliletms;
unsiyyetqurma)

Umumi bal Qeyd

Vazifoys uygundur Vazifoys uygun deyildir

miisahiba komissiyasi {izviiniin soyad, adi, atasinin ad1 imza tarix



““Dovlat qullugu vazifesinin tutulmasi
magqsadi ilo miisahiba kegirilmasi
Qaydasi”na
2 némroli alave

Namizadin inzibati vazifays uygunlugunun qiymatlondirilmasina dair

YEKUN PROTOKOL
Namizad:
Tovallidii:
Foto Test bali:
(3x4) Dovlet orqant:
Struktur bolma:
Vakant vazifonin kodu ve adz:
Yekun giymatlondirms bali:

Vozifays uygundur Vozifoye uygun deyildir
miisahiba komissiyasi tizviiniin soyadi, adi, atasinin ads imza
miisahibs komissiyasi {izviiniin soyads, ads, atasimn ad imza
miisahibe komissiyasi tizviiniin soyadi, adi, atasinin ads imza

Qeydlar:

s 7 20

il



	Azərbaycan Respublikasının Prezidenti

